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1.

Na osnovu ¢lana 34. 140. Zakona o pravobranilastvu (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona“, broj: 4/04,
5/08, 2/14, 4/18), ¢lana 13. Odluke o osnivanju Opc¢inskog pravobranilastva Gradacac (,,Sluzbeni glasnik Grada
Gradacac®, broj: 8/04, 2/09, 1/15, 8/16), glave IX. Statuta Grada Gradacac (,,Sluzbeni glasnik Grada Gradacac®,
broj 10/22), ¢lana 95. stav 3. 1 4, a u vezi ¢lana 91. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (,,Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona®, broj: 7/17, 10/17, 10/18, 14/18, 8/21, 10/22, 14/22, 17/23, 7/24), ¢lanova 51. 1 52.
Uredbe o poslovima osnovne djelatnosti, dopunskim poslovima osnovne djelatnosti i poslovima pomocéne
djelatnosti iz nadleznosti organa drzavne sluzbe u Tuzlanskom kantonu koje obavljaju drzavni sluzbenici i
namjestenici, uslovima za vrSenje tih poslova o ostvarivanju odredenih prava iz radnog odnosa (,,Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona®, broj: 9/17, 11/17115/22 ) i ¢lana 4. Uredbe o nacelima za utvrdivanje unutrasnje organizacije
kantonalnih, gradskih i op¢inskih organa drzavne uprave (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, broj 12/08),
gradski pravobranilac Gradskog pravobranilastva Gradacac,donosi

PRAVILNIK
o unutrasnjoj organizaciji Gradskog pravobranilastva Gradacac

DIO PRVI-OPSTE ODREDBE
Clan 1.
(Predmet i sadrzaj Pravilnika)

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Gradskog pravobranilastva Gradacac ureduje se:
a) unutra$nja organizacija, nadleznost, odgovornost i rukovodenje Gradskim pravobranilastvom;
b) sistematizacija radnih mjesta sa nazivimaiopisom poslova za svako imenovano lice, drzavnog
sluzbenika i namjestenika, potrebnim uslovima u pogledu stru¢ne spreme i drugim uslovima za rad na
odredenim poslovima;
c) strucnikolegiji, radni odnosi, disciplinska odgovornost, javnost rada;
d) drugapitanjaod znacaja zaradiorganizaciju Gradskog pavobranilastva.

Clan 2.
(Ciljevi)

Unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta u Gradskom pravobranila$tvu utvrduje se na
nacin kojim se obezbjeduje zakonito, efikasno, blagovremeno i ekonomic¢no izvr§avanje svih poslova iz nadleznosti
Pravobranilastva, uz ostvarivanje potpune zaposlenosti uposlenika i maksimalno kori§tenje njihovih strué¢nih
znanja, kao i efikasno rukovodenje, sistematsko unapredivanjarada i saradnja sa drugim institucijama.

Clan 3.
(Principi)

Pravobranilastvo je poseban nezavisan organ koji svoju funkciju obavlja samostalno u skladu sa ustavom,
zakonima, drugim propisima i op$tim aktima, tako $to se osigurava postivanje i primjena sledecih principa:
- zakonitosti;
- transparentnostiijavnosti;
- odgovornosti;
- efikasnostiiekonomic¢nosti;
- profesionalne nepristrasnosti;
- politickanezavisnosti.
Clan 4.
(Postupak donoSenja)

Pravilnik o unutra$njoj organizaciji Gradskog pravobranilaStva Gradacac ( u daljem tekstu: Pravilnik),
donosi gradski pravobranilac na koji saglasnost daje Gradsko vije¢e Grada Gradacac.
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Clan 5.
(Postupak izmjena i dopuna Pravilnika)

Pravobranilac prati primjenu Pravilnika i po potrebi donosi njegove izmjene i dopune.
Inicijativu za izmjenu i dopunu Pravilnika mogu podnijeti, zamjenik pravobranioca ili drzavni sluzbenik

zaposlen u Pravobranilastvu.

Prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika mora biti pisano sacinjen i obrazloZen, a predloZene izmjene i
dopune trebaju kvalitativno unapredivati i pobolj$avati rad i funkcionisanje Pravobranilastva.

Prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika dostavljaju se pravobraniocu, koji ih prihvata ili odbija ili ih
prihvatauz korekcije.

Nakon §to prihvati prijedlog za izmjene i dopune Pravilnika, pravobranilac donosi Pravilnik o izmjenama
i dopunama Pravilnika i isti dostavlja Gradskom vije¢u na saglasnost, propisan ¢lanom 4. ovog Pravilnika.

DIO DRUGI - UNUTRASNJA ORGANIZACIJA GRADSKOG PRAVOBRANILASTVA

Clan 6.
(Unutrasnja organizacija)

Posloviizadaciiz djelokruga rada Gradskog pravobranilastva su:
- Poslovinosilaca pravobranilacke funkcije;
- Strucniiadministrativno-tehnicki poslovi.

Pravobranilastvo je organizirano kao jedinstven organ, bez unutrasnjih organizacionih jedinica, sluzbi,
odjeljenja i odsjeka, koji se sastoji od nosilaca pravobranilacke funkcije, drzavnog sluzbenika i namjestenika, koji
obavljaju strucne i administrativno-tehnicke poslove, s ciljem osiguranja nesmetanog obavljanja poslova nosilaca
pravobranilacke funkcije u Gradskom pravobranilastvu.

Clan 7.
(NadleZnost)

Gradsko pravobranilastvo obavlja poslove na pravnoj zastiti imovine i imovinskih interesa Grada
Gradacac, poduzimajuci radnje po sluzbenoj duznosti ili na osnovu podataka i zahtjeva dostavljenih od strane
gradskih sluzbi ili drugih gradskih organa.

Gradsko pravobranilastvo obavlja poslove zastupanja s ciljem pravne zastite imovine i imovinski interesa
pravnih osoba koje utemeljuje Grad Gradacac, ako je to aktom o utemeljenju tih pravnih osoba predvideno.

Na zahtjev ovlastenih predstavnika mjesnih zajednica, vr$i zastupanje mjesnih zajednica u sudskim i
upravnim postupcima, ako je to aktom o osnivanju mjesne zajednice predvideno, shodno ¢lanu 61. stav 2. Statuta
Grada Gradacac (,,Sluzbeni glasnik Grada Gradacac®, broj: 10/22), a u vezi sa ¢lanom 2. Odluke o izmjeni i dopuni
Odluke o osnivanju Gradskog pravobranila§tva Gradacac br. 01-04-87/23, od 22.03.2023. godine (,,Sluzbeni
Glasnik Grada Gradacac*, broj 3/23).

Gradsko pravobranilastvo zastupa Grad i druge pravne osobe koje utemeljuje Grad Gradacac, u svim
sudskim i upravnim postupcima pred domacim sudovima i drugim nadleznim organima u skladu sa zakonima i ovim
Pravilnikom, te zastupa Grad pred medunarodnim sudovima, arbitrazama i drugim inostranim drzavnim organima i
organizacijama, ako gradsko vijece ne odluci drugacije.

Gradsko pravobranilastvo pruza stru¢nu pomoc¢ i daje pravna misljenja gradskim organima, sluzbama,
ustanovama, te drugim pravnim osobama koje utemeljuje Grad Gradacac, u postupcima donosenja akata, kojima se
ureduju imovinsko-pravni odnosi ili raspolaze imovinom Grada ili tih pravnih osoba, prije zaklju¢enja ugovora o
kupoprodaji, zamjeni, zakupu, prijenosu na privremeno ili trajno koristenje stvari uz naknadu ili bez naknade,
ugovora o koncesiji, ugovora o gradenju i udruzivanju sredstava za gradenje, ugovora o statusnim i ugovornim
oblicima povezivanja drustava, kao i drugih ugovora kojim se pribavljaju stvari ili raspolaze stvarima, odnosno
materijalnim pravima, osim ako je vrijednost predmeta takvog ugovora ispod 2.000,00 KM ili u kojima je vrijednost
iskazana u mjese¢nim iznosima do 500,00 KM.
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Clan 8.
(Poslovi nosilaca pravobranilacke funkcije)

Pravobranilac zastupa i predstavlja Pravobranilastvo, rukovodi njegovim radom i obavlja druga prava i
duZnosti utvrdene zakonima i opstim aktima. U rukovodenju Gradskim pravobranilastvom, pravobranilac, odnosno
njegov zamjenik koji ga zamjenjuje u njegovoj odsutnosti ima prava i obaveze po propisima koji se odnose na
rukovodenje kantonalnim organima drzavne sluzbe.

Zamjenik pravobranioca obavlja poslove iz nadleznosti Gradskog pravobranioca koje mu odredi
pravobranilac, dok u zastupanju pred sudovima i drugim organima ima ovlastenja gradskog pravobranioca.

U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti iz bilo kojeg razloga gradskog pravobranioca, zamjenik gradskog
pravobranioca, preuzima rukovodenje Gradskim pravobranilastvom.

Clan 9.
(Strucni i administrativno-tehnicki poslovi)

Struc¢ni i administrativno-tehnicki poslovi su:

- posloviizrade normativnih akata, budzeta, izvjestaja, programaisl.;

- poslovi pisarnice: prijem poste, rasporedivanje pismena, osnivanje predmeta, popis i sredivanje
spisa, predaja predmeta u rad, otpremanje pismena, vodenje i zakljucivanje upisnika, pomoénih
knjiga i drugih evidencija, odlaganje predmeta u arhivu, Cuvanje i izdavanje predmeta, sortiranje
predmeta po broju, vrsti i stepenu zavrSenosti;

- poslovivodenja statistickih i drugih podataka;

- ostali poslovi administrativno-tehnicke prirode iz nadleznosti Gradskog pravobranilastva,
utvrdeni zakonima i drugim pravnim propisima.

Stru¢ni 1 administrativno-tehnicki poslovi organizuju se i izvrSavaju u cilju §to potpunijeg i efikasnijeg
izvrSavanja osnovne djelatnosti Gradskog pravobranilastva, te s ciljem izvrSavanja ostalih zakonom utvrdenih
pravaiobaveza PravobranilaStva.

Struéne i administrativno-tehnic¢ke poslove kojima se osigurava nesmetano funkcionisanje Gradskog
pravobranilastva, odnosno pomaganje u radu nositeljima pravobranilacke funkcije, obavljaju drzavni sluzbenici i
namjestenici, rasporedeni na poslovima u Gradskom pravobranilastvu ili drugim organima Grada Gradacac.

Clan 10.
(Racunovodstveno-materijalni poslovi)

Racunovodstveno-materijalni poslovi, poslovi u vezi sa radnim odnosima i platama, kurirski poslovi,
poslovi odrzavanja uredaja, opreme, prostorija, namjestaja, poslovi vozaca i drugi sli¢ni zajednic¢ki poslovi,
povjeravaju se sluzbamau okviru Jedinstvenog gradskog organa uprave i stru¢nih sluzbi.

DIO TECI - SISTEMATIZACIJARADNIH MJESTA

Clan 11.
(Sistematizovana radna mjesta)

U Gradskom pravobranilastvu utvrduje se sljede¢a radna mjesta:
a) Dvaradnamjestaimenovanih osoba ( pravobranilacizamjenik pravobranioca ),
b) Jednoradno mjesto drzavnog sluzbenika ( stru¢ni saradnik za pravne poslove),
¢) Jednoradnomjesto namjestenika ( visi samostalni referent ).

Kako bi unutrasnja organizacija bila racionalna u cilju osiguranja uspjesnog i efikasnog obavljanja svih
poslova iz nadleznosti Gradskog pravobranilastva, popuna upraznjenih pozicija u Gradskom pravobranilastvu,
vrsice se shodno potrebama i obimu poslova, uvazavajuéi ustanovljene principe efikasnosti, ekonomicnosti i
zakonitosti.
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Poglavlje I. Opis poslova i uslovi za radno mjesto nositelja pravobranilacke funkcije

Clan 12.
(Gradski pravobranilac)

Opis poslova radnog mjesta:

osigurava da se posloviu Pravobranilastvu izvrSavaju zakonito, uredno i blagovremeno;
rukovodi i vr§i nadzor nad cjelokupnim radom Pravobranilastva;

zastupa i predstavlja Pravobranilastvo pred drugim institucijama;

obavlja poslove i preduzima mjere pravne zastite imovine, imovinskih prava i interesa Grada
Gradacac;

vr§i zastupanje u svim sudskim i upravnim postupcima pred domacim sudovima i drugim
organima gradske organe, sluzbe, ustanove ili pravne osoba koje zastupa u skladu sa zakonom, te
zastupa Grad pred medunarodnim sudovima, arbitrazama i drugim inostranim drzavnim
organima i organizacijama, ako gradsko vijece drugacije ne odluci,

daje ovlasti zamjeniku pravobranioca na preduzimanju radnji iz djelokruga rada pravobranioca,
te daje opSte i pojedinaéne upute u obavljanju poslova;

donosi opste akte iz nadleznosti Gradskog pravobranilastva;

donosi odluke koje se odnose na prava, obaveze i odgovornosti zamjenika pravobranioca,
sluzbenika i namjestenika;

sazivairukovodiradom Kolegija;

podnosi godisnji izvjestaj o radu, organizuje rad na izradi potrebnih izvjestaja o radu i drugih
informacijaianaliza;

pruZza strué¢nu pomoc¢ u rjeSavanju imovinsko-pravnih pitanja, subjektima iz ¢lana 15. Zakona o
Pravobranilastvu, te daje pravna misljenja u vezi sa zaklju¢ivanjem ugovora imovinsko-pravne
prirode i u postupcima donosSenja opstih akata kojima se ureduju imovinsko-pravni odnosi ili
raspolaze imovinom Grada;

obavljaposlove kontrole zaklju¢enih ugovora imovinsko-pravne prirode;

provodi postupak ocjenjivanja rada uposlenika;

saraduje sa drugim institucijama i organima;

priprema i podnosi budzetski zahtjev za potrebe Pravobranilastva;

obavjestava javnost o radu PravobranilaStva ili stanju u pojedinim predmetima;

vrsiidruge poslove koje je obavezan izvr$iti posebnim zakonima ili drugim propisima.

Opsti i posebni uslovi za imenovanje

Opsti uslovi:

- da je drzavljanin BiH;

- da je stariji od 18. godina;

- da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova pravobranilacke funkcije;

- da nije otpusten iz drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou vlasti u
BiH u periodu od tri godine, prije objave upraznjene pozicije;

- da nije obuhvacem ¢lanom IX. 1. Ustava Bosne 1 Hercegovine;

- da nije ¢lan politicke partije/stranke i da neobavlja poslove u organima partije/stranke, politickim
udruzenjima ili fondacijama koje su povezane sa politickim strankama/partijama i da nisu
ukljuceniu bilo kakvu politicku ili stranacku aktivnost;

- dane obavlja drugu javnu duznost ili privatnu sluzbu;

- da nije osudivan za krivi¢na djela koja predstavljaju smetnju za imenovanje na upraznjenu
poziciju, odnosno da im pravosnaznom presudom suda nisu izre¢ene pravne posljedice osude, koje
se odnose na prestanak ili gubitak odredenih prava ili je u zabrani sticanja odredenih prava u
odnosu na upraznjenu poziciju, kao i da nepostoje druge zakonske smetnje koje ga Cine
nedostojnim za obavljanje pravobranilacke funkcije u Gradskom pravobranilaStvu.
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Posebni uslovi:

- visoka stru¢na sprema — zavrsen pravni fakultet, VII. stepena struéne spreme, odnosno visoko
obrazovanje prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa
najmanje 240 ECTS —pravne struke, akreditovanog pravnog fakulteta;

- poloZen pravosudni ispit;

- radno iskustvo na poslovima zastupanja pred sudom, odnosno imovinsko-pravnim poslovima u
trajanju od najmanje tri godine nakon polozenog pravosudnog ispita, koji je radeéi na tim
poslovima stekao visok ugled pravnog stru¢njaka;

- daposjeduje najvise moralne osobine za obavljanje sluzbe pravobranioca.

Naziv organa Grada Gradacac Gradsko pravobranilastvo Gradacac.
Naziv radnog mjesta Gradski pravobranilac.

Vrsta djelatnosti Poslovi osnovne djelatnosti.

Grupa poslova Poslovi zastupanja, normativno-pravni i

studijsko-analiticki poslovi.

SloZenost poslova Najslozeni.

Broj izvrsilaca 1 (jedan).

Trajanje mandata 4 ( Cetiri ) godine uz moguénost reizbora.
Clan 13.

(Zamjenik gradskog pravobranioca)

Opis poslova radnog mjesta:

preduzima mjere i obavlja poslove pravne zastite imovine, imovinskih prava i interesa Grada Gradacac,

- vr8i zastupanje u svim sudskim i upravnim postupcima pred domaéim sudovima i drugim organima

gradske organe, sluzbe, ustanove ili pravne osoba koje zastupa u skladu sa zakonom, te zastupa Grad
pred medunarodnim sudovima, arbitrazama i drugim inostranim drzavnim organima i organizacijama,
ako gradsko vije¢e drugacije ne odluci;

pruza stru¢nu pomo¢ u rjeSavanju imovinsko-pravnih pitanja, subjektima iz ¢lana 15. Zakona o
Pravobranilastvu, te daje pravna misljenja u vezi sa zaklju¢ivanjem ugovora imovinsko-pravne prirode i
u postupcima donoSenja opstih akata kojima se ureduju imovinsko-pravni odnosi ili raspolaze
imovinom Grada;

obavjeStava pravobranioca o stanju zastite zastite imovinskih pravai interesa Grada Gradacac;

na zahtjev pravobranioca saraduje sa drugim institucijama i organima bilo kojeg nivoa vlasti u BiH;
nazahtjev pravobranioca obavjestava javnost o radu Pravobranila$tva i stanju u pojedinim predmetima;
prima stranke i daje im informacije o predmetu u skladu sa vazeé¢im propisom,

na zahtjev pravobranioca vrsi i druge poslove koje je obavezan izvrSavati po vaze¢im zakonima ili
drugim propisima, te samoinicativno i druge poslove na koje je obavezan postupati po sluzbenoj
duZnosti;

zamjenjuje gradskog pravobranioca ukoliko je isti odsutan ili sprijeCen obavljati pravobranilacku
funkciju iz bilo kojeg razloga;

vrsiidruge poslove koje je obavezan izvrsiti posebnim zakonima ili drugim propisima.




Strana 255 SLUZBENI GLASNIK GRADA GRADACAC 3/25 Petak, 21.02.2025.god.

Opstii posebni uslovi za postavljenje

Opsti uslovi:

- dajedrzavljanin BiH;

- dajestariji od 18. godina;

- daje zdravstveno sposoban za obavljanje poslova pravobranilacke funkcije;

- da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere, na bilo kojem nivou vlasti u BiH u
periodu od tri godine, prije objave upraznjene pozicije;

- danije obuhvacem ¢lanom IX. 1. Ustava Bosne i Hercegovine;

- da nije ¢lan politi¢ke partije/stranke i da neobavlja poslove u organima partije/stranke, politickim
udruzenjima ili fondacijama koje su povezane sa politickim strankama/partijama i da nisu ukljuceni u bilo
kakvu politicku ili stranacku aktivnost;

- dane obavlja drugu javnu duznost ili privatnu sluzbu;

- da nije osudivan za krivi¢na djela koja predstavljaju smetnju za imenovanje na upraznjenu poziciju,
odnosno da im pravosnaznom presudom suda nisu izreene pravne posljedice osude, koje se odnose na
prestanak ili gubitak odredenih prava ili je u zabrani sticanja odredenih prava u odnosu na upraznjenu
poziciju, kao i da nepostoje druge zakonske smetnje koje ga ¢ine nedostojnim za obavljanje
pravobranilacke funkcije u Gradskom pravobranilastvu.

Posebni uslovi:

- visoka strucna sprema — zavrSen pravni fakultet, VII. stepena strucne spreme, odnosno visoko obrazovanje
prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS —
pravne struke, akreditovanog pravnog fakulteta;

- polozen pravosudni ispit;

- radno iskustvo na poslovima zastupanja pred sudom, odnosno imovinsko-pravnim poslovima u trajanju od
najmanje tri godine nakon poloZenog pravosudnog ispita, koji je radeci na tim poslovima stekao visok
ugled pravnog stru¢njaka;

- daposjeduje najvise moralne osobine za obavljanje sluzbe pravobranioca.

Naziv organa Grada Gradacac Gradsko pravobranilastvo Gradacac.
Naziv radnog mjesta Gradski pravobranilac.

Vrsta djelatnosti Poslovi osnovne djelatnosti.

Grupa poslova Poslovi zastupanja, normativno-pravni i

studijsko-analitic¢ki poslovi.

SloZenost poslova NajsloZeni.

Broj izvrsilaca 1 (jedan).

Trajanje mandata Bez ograni¢enja trajanja mandata.




Petak, 21.02.2025.god. SLUZBENI GLASNIK GRADA GRADACAC 3/25 Strana 256

Poglavlje I1. Opis poslova i uslovi za obavljanje struc¢nih i administrativno-tehnicki poslova

Clan 14.
(Strucni saradnik)

Opis poslova radnog mjesta:

- pomaze pravobraniocu i zamjeniku pravobranioca tokom pravnih istrazivanja i pripremi predmeta, te
predlaze nacin rjeSavanja pravnog problema;

- pod nadzorom gradskog pravobranioca prikuplja materijalne dokaza od zanacaja za postupke, te
ostvaruje komunikaciju sa drugim organima, institucijama, pravnim licimaidr.;

- proucava pravna pitanja i preduzima pravne radnje u predmetima za koje je zaduZen;

- izraduje nacrte podnesaka ( tuzbe, odgovori na tuzbe, prijedlozi za izvrSenje, zalbe, uknjizbe i dr.) u
zaduzenim predmetima iz oblasti parni¢nih, vanparni¢nih, izvr$nih, krivicnnih, upravnih i ostalih
postupaka, s ciljem pomaganja u radu nosiocima pravobranilacke funkcije;

- proucava pravne propise, stru¢nu literaturu, prati sudsku praksu, te prati izmjenu svih pravnih propisa i
priprema preciSéene tekstove normativnih akata i ispravke istih, od znacaja za rad iz nadleZznosti
Gradskog pravobranilastva;

- u skladu sa zakonom obavlja poslove vezano za zastupanje mjesnih zajednica u sudskim i upravnim
postupcima ( prikupljanje dokaza, ¢injenicaisl. );

-uspostavlja, izraduje, vodi i odrzava evidencije iz djelokruga rada Gradskog pravobranilastva;

- izraduje tipske, redovne i periodi¢ne izvjestaje o radu Gradskog pravobranilaStva, te predlaze mjere
nosiocima pravobranilacke funkcije radi utvrdivanja politike i mjera za uredivanje odredenih pitanja
kojima se osigurava potpuno provodenje utvrdene politike i izvrSavanje zakona, drugih propisa i opstih
akata;

- po nalogu pravobranioca izraduje nacrte pravnih misljenja na zahtjev sluzbi, organa ili drugih subjekata
u skladu sa zakonom,;

- po ovlastenju Gradskog pravobranioca, obavjestava javnost o radu Pravobranilastva ili stanju u
pojedinim predmetima;

- prima stranke i daje im informacije u predmetu, u granicama ovlastenja koje mu daje nosilac
pravobranilacke funkcije;

- vodi postupak radi utvrdivanja ¢injenica o kojima se vodi sluzbena evidencija i izdavanje odgovarajuéih
uvjerenja o tim ¢injenicama;

- obavlja stru¢nu obradu sistemskih rjeSenja od znacaja za rad Gradskog pravobranilastva;

- u skladu sa pravnim propisima i sloZenosti svog radnog mjesta iz opisa poslova osnovne djelatnosti,
obavljaidruge slicne poslove po nalogu nosilaca pravobranilacke funkcije.

Uslovi za vrSenje poslova:

Da bi lice bilo postavljeno na radno mjesto drzavnog sluzbenika, pored opstih uslova propisanih ¢lanom 38.
Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu - pre¢i§¢eni tekst ( Sluzbene novine Tuzlanskog kantona br.
11/24)), mora ispunjavati i posebne uslove i to:

- visoka stru¢na sprema — zavrSen pravni fakultet, najmanje VII. stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko
obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS
bodova—pravne struke, akreditovanog pravnog fakulteta;

- polozen strucni ispit, odnosno ispit opsteg znanja i strucni ispit iz ¢lana 40. Zakona o drzavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu ili poloZen pravosudni ispit ili javni ispit po Zakonu o drzavnoj sluzbi u institucijama
BiH ili stru¢ni ispit zarad u organima uprave poloZen u skladu sa ranije vazeéim propisima na teritoriji BiH;

- 1 (jedna) godine radnog staza, na poslovima pravne struke nakon zavrSene visoke stru¢ne spreme;

- poznavanje rada na racunaru;
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Vrsta djelatnosti Poslovi osnovne djelatnosti.
Grupa poslova Poslovi upravnog rjeSavanja, stru¢no operativni 1 studijsko-analiticki
poslovi.

Pozicija radnog mjesta | Strucni saradnik.

Status izvrSioca DrZavni sluZzbenik
SloZenost poslova Slozeni.
Broj izvrsilaca 1 (jedan).

Clan 15.
(Visi samostalni referent)

Opis poslova radnog mjesta:

- priprema dokumentaciju za nadleznu Stru¢nu sluzbu za poslove Gradonacelnika - Odsjek za ljudske
resurse o pitanjima izradnih odnosa imenovanih lica, drzavnih sluzbenika i namjestenika i vodi potrebne
evidencije izdatih rjeSenja i drugih pojedinacnih akata o tim pitanjima;

- vodi evidenciju prisustva uposlenih, vodeci ra¢una o sluzbenim odsustvima nosilaca pravobranilacke
funkcije i drugih uposlenika;

- dostavlja podatke/informacije o imenovanju i razrjeSenju gradskog pravobranioca, o po¢etku i prestanku
obavljanja javne funkcije u roku od 15. dana od dana pocetka, odnosno prestanka obavljanja javne
funkcije — Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Tuzlanskog kantona, kao i drugim
nadleznim organimai institucijama;

- vr§i obradu pisanog materijala na racunaru po prijepisu ili diktatu;

- obavlja poslove telefoniste na telefonskoj centrali i najavljuje stranke koji trebaju kod pravobranioca i
ostalih uposlenika;

- obavlja poslove tehni¢kog sekretara za pravobranioca;

- vodi potrebne evidencije u vezi ostvarivanja aktivnosti pravobranioca;

- priprema podatke i informacije za potrebe pravobranioca;

-izraduje, vodii¢uvazapisnike sasjednica Struénog kolegija Gradskog pravobranilastva;

- vr$i zaprimanje podnesaka i ostale poste od strane fizickih i pravnih lica;

- daje upute i pruZa stru¢nu pomo¢ strankama u vezi podnosenja podnesaka;

- vr$i prijem, obradu ili evidentiranje prispjelih akata kroz knjige ili elektronske evidencije;

- obavlja poslove osnivanja, popisa, sredivanje, razvrstavanja spisa, predaje predmeta u rad zaduzenim
uposlenicima;

- osnivanje, vodenje i zakljuc¢ivanje upisnika, pomo¢nih knjiga i drugih evidencija;

- prijem i otpremu poste i po potrebi kurirske poslove;

- obavlja poslove kancelarijskog i arhivskog poslovanja, s ciljem ocuvanjem arhivske grade pohranjene u
arhivi, te vr$i sredivanje, obradu, koristenje arhivske gradeisl.;

- vr§i arhiviranje zavrSenih predmeta, provjerava da li je predmet spreman za arhiviranje, sreduje akte i
predmete za arhivu po kvalifikacionim oznakama i rednim brojevima;

- vodi brigu o standardima smjestaja arhivske grade;

- prati propise koji reguliraju postupanje sa arhivskom gradom, te propise koji reguliraju kancelarisko
poslovanje, te druge propise u vezi poslova koje obavlja;

- vr§i kopiranje, umnozavanje i uvezivanje materijala za potrebe Gradskog pravobranilastva;

- poduzima radnje na pripremi izvjestaja o broju podnesenih i rijeSenih predmeta koji su u postupku pred
Gradskim pravobranila§tvom;

- putem nadleZne sluzbe za zajednicke poslove, vr§i nabavku materijalno-tehnickih sredstava za potrebe
Gradskog pravobranilastva,;

- odgovara za zakonito, azurno i uredno izvr$avanje poslova;

- u skladu sa pravnim propisima, sloZenosti svog radnog mjesta iz opisa dopunskih poslova i poslova
pomo¢éne djelatnosti, obavljaidruge sli¢ne poslove po nalogu nosilaca pravobranilacke funkcije.
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Usloviza vrienje poslova:

Da bi lice bilo primljeno u radni odnos u organ drzavne sluzbe na radno mjesto namjestenika, pored opstih
uslova propisanih ¢lanom 77. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu - preci§éeni tekst ( SluZzbene
novine Tuzlanskog kantona br. 11/24 ), mora ispunjavati i posebne uslove i to:

- vi$a struCna sprema — zavrsen pravni fakultet, V1. stepen stru¢ne spreme upravnog smijera, odnosno visoko
obrazovanje prvog ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa 180 ECTS bodova ili vi§i nivo
struéne spreme koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova —pravne struke, akreditovanog pravnog fakulteta;

- polozen struéni ispit za namjestenike za rad u organima drzavne sluzbe;

- najmanje 1 ( jedna ) godine radnog staza u struci nakon zavrSene vise strucne spreme, ukljucujuci i
pripravnicki staz, odnosno 1 (jedna ) godina radnog staza nakon sticanja viseg nivoa stru¢ne spreme;

- poznavanje rada narac¢unaru.

Vrsta djelatnosti Dopunski poslovi osnovne i pomo¢ne djelatnosti.
Grupa poslova Administrativno - tehnicki 1 operativno-tehnicki poslovi.
Pozicija radnog mjesta Visi samostalni referent.

Status izvrSioca Namjestenik.

SloZenost poslova Slozeni i djelimi¢no slozeni.

Broj izvrsilaca 1 (jedan).

DIO CETVRTI —-STRUCNI KOLEGIJI GRADSKOG PRAVOBRANILASTVA

Clan 16.
(Sastav)

Kolegiji Gradskog pravobranilaStva sacinjavaju gradski pravobranilac zamjenik gradskog
pravobranioca, te drzavni sluzbenik bez prava odlu¢ivanja
Clanovi Kolegija obavezni su ucestvovati u radu Kolegija.

Clan 17.
(Nacin rada)

U cilju zakonitog, efikasnog, kvalitetnog i potpunog obavljanja poslova i zadataka, gradski pravobranilac
¢e po potrebi sazvati struc¢ni kolegiji, kao oblik metoda i organizovanja rada prilikom raspravljanja i zauzimanja
jedinstvenih stavova u vezi vaznih pitanja koja se ticu djelokruga rada Gradskog pravobranilastva, a u slucaju
sprijecenosti pravobranioca stru¢ni kolegiji ¢e sazivati zamjenik gradskog pravobranioca.

Gradski pravobranilac saziva, priprema, rukovodi sjednicom Kolegija, a dnevni red utvrduje se uz
saglasnost zamjenika gradskog pravobranioca.

Dnevni red se ¢lanovima Kolegija dostavljauz poziv dan prije odrzavanja sjednice, a isti se moze dopuniti
inadan odrzavanja sjednice, ukoliko se radi o hitnoj pravnoj stvari koja nezahtijeva predhodnu pripremu.

Kolegiji moze punovazno raditi ukoliko su prisutni svi ¢lanovi, osim ukoliko je bilo koji ¢lan Kolegija
opravdano odsutan, ovo pod uslovom da su popunjena sva sistematizovana radna mjesta u Gradskom
pravobranilastvu od strane osoba koje sacinjavaju stru¢ni kolegiji.
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Nakon §to se usvoji dnevni red, prelazi se na razmatranje pojedinih ta¢aka od strane gradskog
pravobranioca ili izvjestioca, a nakon diskusije vrsi se glasanje o svakoj pojedinoj tacki dnevnog reda. Glasanje je
javnoi ¢lan Kolegija ne moze biti suzdrzan. Odluke se donose ve¢inom glasova.

Clan 18.
(Pitanja o kojima se raspravlja)

Na sjednici Kolegija raspravljati ¢e se o svim pitanjima od znacaja za funkcionisanje Gradskog
pravobranilastva, kao §to su: program rada, budZetski zahtjevi, izrada, izmjene i dopune unutrasnjih opstih akata,
raspravljanje o zahtjevima za pravna mi$ljenja i zahtjevima za stru¢nu pomo¢ nadleznih organa, zauzimanje stavova
uvezi sa predmetima koji se vode pred sudskim, upravnim ili drugim nadleznim organima, kao i zauzimanje stavova
0 svim pitanjima vezanim za zaStitu pokretne i nepokretne imovine ili nov€anih sredstva Grada Gradacac,
raspravljanje o aktuelnoj sudskoj praksi, zauzimanje stavova na prevazilazenju postojecih pravnih problema, kao i
drugim aktuelnim pitanjima.

DIO PETI — SARADNJA I ZAJEDNICKI POSLOVI IZ NADLEZNOSTI GRADSKOG
PRAVOBRANILASTVAI GRADSKIH ORGANAISARADNJA SADRUGIM INSTITUCIJAMA

Clan 19.
(Saradnja)

U cilju ostvarenja zajednickih ciljeva, saradnja izmedu Gradskog pravobranilaStva i drugih gradskih

organa ili pravnih lica koje utemeljuje Grad Gradacac, ostvarivati ¢e se na ravnopravnoj osnovi, medusobnom
uvazavanjuisaradnji.
Gradski organi i pravna lica ¢iji je osniva¢ Grad Gradacac, duzni su dostavljati Gradskom pravobranilastvu trazene
podatke, isprave, obavjestenja i spise koji su mu potrebni za preduzimanje radnji za koje je ovlasten, u protivnom o
¢injenici nedostavljanja biti ¢e obavijeSteno odgovorno rukovodno lice organa ili sluzbe, radi poduzimanja
zakonom propisanih mjera i sankcija.

Saradnju sa svim drugim institucijama u Bosni i Hercegovini, Gradsko pravobranilastvo ostvaruje na
ravnopravnoj osnovi kroz sljedece oblike djelovanja: odrzavanje sastanaka, savjetovanja, podnosenje informacija,
analiza i drugih materijala, zauzimanje nacelnih stavova u pitanjima koja su od interesa za primjenu zakona.
Saradnja e se ostvarivati na inicijativu gradskog pravobranioca ili inicijativu drugih nadleznih institucija.

Clan 20.
(Zajednicki poslovi)

Uvazavajuci da je Gradsko pravobranilastvo organizirano kao jedinstven organ, bez svojstva pravnog
lica, unutrasnjih organizacionih jedinica, sluzbi, odjeljenja i odsjeka, cijeneéi ustanovljene principe efikasnosti,
ekonomicnosti i zakonitosti, odredene strucne, tehnicke ili druge poslove za podrebe Gradskog pravobranilastva iz
domena radnopravnog statusa zaposlenih, finansijsko-ra¢unovodstvenih, informaticki i drugih zajednickih
poslova, obavljati ¢e nadlezne sluzbe u okviru Jedinstvenog gradskog organa uprave, odnosno Stru¢na sluzba za
poslove Gradonacelnika - Odsjek za ljudske resurse, Strucna sluzba za finansije, javne nabavke, informatiku i
zajednicke poslove ili druge nadlezne sluzbe.

DIO SESTI- ORGANIZACIJARADA

Clan 21.
(Radno vrijeme)

Radno vrijeme u Gradskom pravobranilastvu istovjetno je radnom vremenu ostalih gradskih organa,
odnosno organizovano je u petodnevnoj radnoj sedmici u trajanju od osam ¢asova dnevno u periodu od 7.30 do
16.00 ¢asova. Pauza od 30. minuta neuracunava se u radno vrijeme.




Petak, 21.02.2025.god. SLUZBENI GLASNIK GRADA GRADACAC 3/25 Strana 260

Clan 22.
(Postivanje radnog vremena)

Uposlenici su duzni pridrzavati se utvrdenog radnog vremena. Kontrolu postivanja radnog vremena
vr$i gradski pravobranilac.
Odsustva i kaSnjenja sa posla trebaju se odmah opravdati gradskom pravobraniocu.

Clan 23.
(Rad sa strankama)

Radno vrijeme za rad sa strankama istovjetno je utvrdenom radnom vremenu.
Prijem stranaka kod nosilaca pravobranilacke funkcije vrsi se uz predhodnu najavu.

DIO SEDMI - PRIJEM ZAPOSLENIKA U RADNI ODNOS

Clan 24.
(Prijem zaposlenika u radni odnos)

Popunjavanje radnog mjesta drzavnog sluzbenika utvrdenih ovim Pravilnikom, za koja je kao uslov
predvidena visoka stru¢na sprema vrsi se putem javnog konkursa, a za ostala radna mjesta popunjavanje se vrsi
putem javnog oglasa, nanacin propisan odredbama Zakonom o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu.

Odluku o potrebi prijema u radni odnos donosi gradski pravobranilac uz saglasnost zamjenika gradskog
pravobranioca.

Procedure vezane za prijem u radni odnos drzavnih sluzbenika provodi Agencija za drzavnu sluzbu FBiH,
do osnivanja Kantonalne agencije za drzavnu sluzbu, u skladu sa odredbama Zakonom o drzavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu.

Prioritet pri zapoSljavanju drzavnih sluzbenika i namjeStenika ostvaruje se kroz prava propisana
odredbama vazeCeg Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica.

Popunjavanje upraznjenih pozicija nosilaca pravobranilacke funkcije vrsi se na osnovu javnog oglasa u
skladu sa Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine ( Sluzbene
novine FBiH br. 12/03, 34/03, 65/13 ) i Zakonom o pravobranilastvu.

U slucaju da gradskom pravobraniocu kome istekne mandat, ne bude ponovo imenovan na istu poziciju,
imenovati ¢e se bez konkursa za zamjenika gradskog pravobranioca, ukoliko takvo mjesto postoji upraznjeno.

Ukoliko je gradski pravobranilac imenovan iz reda zamjenika gradskog pravobranioca, a po isteku
mandata ne bude ponovo imenovan na istu poziciju, rasporediti e se na mjesto zamjenika gradskog pravobranioca,
sakojegje bio imenovan za gradskog pravobranioca.

Na ostala prava i obaveze nosilaca pravobranilacke funkcije, koja nisu regulisana ovim Pravilnikom,
shodno se primjenjuje odredbe Zakona o pravobranilastvu i drugi pozitivni propisi iz navedene oblasti.

Clan 25.
(Disciplinska odgovornost)

Drzavni sluzbenici i namjestenici za povredu sluZzbene duznosti odgovaraju disciplinski uskladu sa
odredbama Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu i propisima donesenim na osnovu Zakona.

Drzavni suzbenici i namjestenici za Stetu nanesenu u obavljanju sluzbene duznosti odgovaraju u skladu sa
zakonom i drugim propisima kojima je regulisana odgovornost drzavnih sluZzbenika i namjesStenika za nanesenu
Stetu.
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Clan 26.
(Prijem pripravnika i lica koja su na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa)

Radi stru¢nog osposobljavanja za samostalan rad u struci, gradski pravobranilac moze primiti pripravnika
u radni odnos u Gradsko pravobranilastvo, na nacin i po proceduri utvrdenoj Zakonom o drzavnoj sluzbi u
Tuzlanskom kantonu i Programom kojim je regulisan nacin obavljanja pripravni¢kog rada, a u skladu sa
raspolozivim budZetskim sredstvima predvidenim za tu namjenu i prema iskazanoj potrebi.

Pripravniku za vrijeme trajanja pripravnickog staza pripada osnovna placa najnizeg platnog razreda
odgovarajuceg stepena Skolske spreme za koju se pripravnik osposobljava, umanjena za 20%.

Radi stru¢nog osposobljavanja za samostalan rad u struci, gradski pravobranilac moze primiti lica radi
stru¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa, o ¢emu se zakljucuje ugovor u skladu sa odredbama opstih
propisa o radu i programom kojim je regulisano stru¢no osposobljavanje bez zasnivanjaradnog odnosa.

DIO OSMI - JAVNOST RADA GRADSKOG PRAVOBRANILASTVA

Clan 27.
(Javnost rada)

Javnost rada Gradskog pravobranilastva ostvaruje se kroz podnosenje redovnih ili vanrednih izvjestaja o
radu Gradskom vijecu.

Gradsko pravobranilastvo moze izuzetno donijeti odluku, da se o nekim vaznim pitanjima od znacaja za
rad PravobranilasStva, a koja se pojave u toku rada, javnost obavijesti pisanim saopsStenjem putem javnih medija.

Javnost rada Gradsko pravobranilastvo ostvaruje u skladu sa odredbama Zakona o slobodi pristupa
informacijama u Federaciji Bosne i Hercegovine.

DIO DEVETI - ZAVRSNE ODREDBE

Clan 28.
(Stavljanje van snage)

Stupanjem na snagu ovog pravilnika, stavlja se van snage Pravilnik o unutra$njoj organizaciji Op¢inskog
pravobranilastva op¢ine Gradacac br. Op-8/05, od 18.03.2005. godine, Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji Opcinskog pravobranila§tva opcine Gradacac br. Op-6/07, od 30.03.2007. godine, Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Opc¢inskog pravobranilastva op¢ine Gradacac br. Op-
19/2016, od 09.12.2016. godine, Pravilnik o dopuni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Gradskog
pravobranilastva Grada Gradacac br. Op-18/2022, od 04.10.2022. godine (,,Sluzbeni glasnik Grada Gradacac®, broj
9/22), Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji Op¢inskog pravobranilastva op¢ine
Gradacac br. Op-22/2023, od 18.12.2023. godine (,,Sluzbeni glasnik Grada Gradacac®, broj 12/23 ) i Poslovnik o
radu Pravobranilastva op¢ine Gradacac br. Op-40/2017,0d 12.12.2017. godine.

Clan 29.
(Stupanje na snagu)

Pravilnik stupa na snagu protekom osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Grada Gradacac*.

Broj: Op-35/2024 GRADSKI PRAVOBRANILAC
Gradacac, 19.11.2024. godine. Mersed Sokoljakovié,s.r.




