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Na osnovu ¢lana 24. Statuta Op¢ine Gradadac
(“Sluzbene glasnik ”, broj: 4/8, 5/12, 1/17 i 5/18)
Op¢insko vije¢e Opéine Gradadac, na 15. radnoj
sjednici odrzanoj 03.07.2018. godine, donosi

ODLUKU
o nacinu odabira projekata
nevladinih/neprofitnih organizacija po LOD
metodologiji

1 OPCE ODREDBE
Clan 1.

Ovom Odlukom utvrduje se sadrZaj i
postupak javnog poziva, kriteriji i na¢in ocjenjivanja,
kao i pracéenje realizacije projekata
nevladinih/neprofitnih organizacija koji ¢e se
finansirati iz budZeta Op¢ine Gradacac (u daljem
tekstu Opéina).

Clan 2.

Sredstva iz ¢lana 1. ove Odluke
dodjeljuju se za projekte:

4 UdruZenjima (Udruzenje - svaki oblik
dobrovoljnog povezivanja vise fizi¢kih ili
pravnih osoba radi unapredenja i
ostvarivanja nekog zajednitkog ili opéeg
interesa ili cilja, u skladu sa Ustavom i
Zakonom, a ¢ija osnovna svrha nije sticanje
Dobiti),

A Fondacijama (Fondacija - pravna osoba
koja nema svoje ¢lanstvo, a cilj njenog
osnivanja je upravljanje odredenom
imovinom u opéem ili zajedni¢kom
interesu).

Aplikanti moraju zadovoljiti sljedece opée
uslove:

A dasuosnovaniiregistrovaniu BiH,

A dasuvodeni od strane drzavljana BiH,

4 da svoje aktivnosti realizuju na podrugju
opcine Gradacac,

A da su projekti namijenjeni gradanima opéine
Gradacac,

A da se projekti odnose na oblasti koje je
opéina Gradatac odredila kao prioritetne
prema strateSkim dokumentima,

A da ne obavljaju aktivnosti u ime politi¢kih
partija.

II JAVNIPOZIV 5
Clan 3.

Sredstva iz budZeta Opéine dodjeljuju se
iskljucivo na osnovu javnog poziva kojeg objavljuje
Nacelnik Op¢ine.

Javni poziv sadrzi:

A) naziv organa koji raspisuje javni poziv,
b) ucesnike poziva,

c) rokovezadostavljanje dokumentacije,
d) dostupnost obrazaca sa uputstvima za
prijavu projekata,

e) mnacin ispunjavanja obrazaca u
elektronskoj formi,

f) teritorij na kojem projekti moraju biti
realizovani,

g) prioritetne oblasti na koje se poziv
odnosi,

h) broj projekata koje udruZenje mozZe
kandidovati,

i)  periodrealizacije projekata,

j)  visina sredstava koja se dodjeljuju po
projektu,

k) naziv tijela za ocjenjivanje projektnih
prijedloga,

I) rokove i nadine objavljivanja rezultata
provedenog javnog poziva.

III POSTUPAK JAVNOG POZIVA
Clan 4.

Javni poziv se objavljuje u sredstvima
informisanja i na web-stranici Op¢ine Gradacac
(www.gradacac.ba.)

Javni poziv ostaje otvoren 28 dana od dana
objavljivanja u sredstvima informisanja.

Obrasci sa uputstvima za prijavu projekata
postavljaju se na web-stranici Opéine.

Clan 5.

Aplikanti projektni prijedlog dostavljaju
putem protokola Opéine i isklju¢ivo putem prijavnog
obrasca.

Prijava treba sadrzavati:

a) obrazac sa spiskom dokumentacije za

provjeru,

b) pregled budzZeta,

¢) logickiokvirrada,

d) planaktivnostiipromocije,

e) planpotrosnje,

f)  administrativni podaci o aplikantu,

g) finansijskaidentifikaciona forma,

h) izjavaopodobnosti,

1) narativni budzet,

J)  prijedlog projekta.
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UdruZenja koja se prijavljuju na javni poziv
duzna su dostaviti dodatnu dokumentaciju:

a) rjedenje o registraciji za aplikanta i
partnera ako postoji (original ili
ovjerena kopija rjeSenja),

b) identifikacijski broj,

¢) ovjerenu fotokopiju li¢ne karte

ovlastene osobe,

d) opisni izvjeStaj o realiziranim

projektima za prethodnu godinu za ranije

osnovane
organizacije, odnosno program rada za
tekucu ili narednu godinu za novoosnovane
organizacije,

€) uvjerenje o izmirenim poreskim

obavezama (original ili ovjerena kopija

poreske
uprave),

f)  uvjerenje o izmirenim doprinosima za

zaposlene, ako ima zaposlenih u organizaciji
(ako nema zaposlenih priloziti izjavu da

nema zaposlenih),

g) zavrini godisnji finansijski izvjestaj za

prethodnu godinu (bilans stanja i bilans

uspjeha), osim ako je udruZenje
registrovano u godini objavljivanja javnog
poziva,

h) podaci o osobama koje realizuju

projekat (kraéi CV sa dokazima)

i) drugi dokumenti koji mogu biti

relevantni.

Aplikant moZe traziti ukupan iznos
vrijednosti projekta ili dio nedostajuéih sredstava, §to
Je duZan naznagiti u zahtjevu.

Clan 6.

Projekti koji se neée finansirati:

a) projekti udruzenja koja nisu izvrsila
svoje obaveze po ranije odobrenim
projektima finansiranim iz budzeta

Op¢ine,

b)  projekti koji se iskljudivo odnose na

jednokratne manifestacije, osim u
slu¢ajevima kada su dio trajnijeg i
sveobuhvatnijeg projekta,

¢) projekti koji se odnose na povremene
konferencije, osim ako su neophodne za
uspjesnu  implementaciju projekta,

d) projekti koji se odnose na finansiranje
redovnih aktivnosti podnosioca projektnog
prijedloga ili njihovih partnera,

€) projekti koji se baziraju na
investicionim ulaganjima, adaptaciji ili
izgradnji kapitalnih objekata, ili na
kupovinu opreme osim ako je neophodna za
uspje$nu implementaciju projekta,

F) projekti kojima je predviden dio

administrativnih trodkova
(ljudski resursi, putovanja/prevoz,
kancelarijski trodkovi) veéi od 20 % od
ukupnih
troSkova projekta,
g) projekti koji predstavljaju individualna
sponzorstva/stipendije za $kolovanje ili za
uCestvovanje u radionicama,
seminarima, konferencijama, kongresima,
trening
kursevima,
h) projekti koji su usmjereni prema
vjerskim ciljevima i aktivnostima,
1) projekti koji su usmjereni prema
politickim aktivnostima,
1) projekti koji su namijenjeni za
isklju¢ivu dobit pojedinca,
k) projekti koji se zasnivaju na
dodjeljivanju sredstava trecoj strani.

Projektni prijedlozi s nepotpunom
dokumentacijom i dostavljeni izvan predvidenog
roka nece biti razmatrani ni finansirani.

IV KRITERUI I NACIN OCJENJIVANJA
PROJEKATA

Clan 7.

Komisiju rjeSenjem imenuje Naéelnik
Opcine. Komisiju &ine predsjednik i Setiri &lana.
Sastav komisije &ine: dva uposlenika Op¢ine koja
rade na poslovima saradnje sa organizacijama
civilnog drustva, dva predstavnika radnih tijela
Op¢inskog vijeéa Gradadac koja saraduju sa
organizacijama civilnog drugtva i Jedan predstavnik
izreda organizacija civilnog drustva.

Clana Komisije iz reda organizacija civilnog
drustva predlaZe opéinska sluzba nadlezna za rad
s nevladinim organizacijama i to nakon
demokratski provedenog odabira predstavnika
organizacija civilnog drustva.

Nadlezna op¢inska sluzba na isti nagin ée
odabrati i zamjenika predstavnika iz reda
organizacija civilnog drustva, kako bi svim
organizacijama bilo omoguéeno apliciranje na
javni poziv, a da &lanovi Komisije ne bi bili u
sukobu interesa.

Komisija ¢e biti imenovana na period
od godinu dana.
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Clan 8.

Komisija za ocjenjivanje i odabir projekata
¢e, nakon provjere da li projekti zadovoljavaju
administrativno-tehnic¢ke uslove iz €lanova 5.16. ove
Odluke, ocijeniti projekte na naCin propisan u
¢lanovima 9.110. ove Odluke.

Clan 9.

Komisija vrednuje prijedloge projekata
prema kriterijima s pripadajué¢im brojem bodova.

a) Finansijskii operativni kapacitet:

A iskustvo aplikanta i njegovih partnera u
upravljanju projektima,

A struéni kapaciteti aplikanta i  njegovih
partnera (posebno poznavanje pitanjanakoje
se projekat odnosi),

A upravljacki  kapaciteti podnositelja
prijedloga i partnera (ukljucujuci osoblje,
opremu i sposobnost za upravljanje
budZetom projekta)

b) Relevantnost:

A relevantnost projekta u odnosu na cilj, jedan
ili vi$e prioriteta javnog poziva,

A jasna definisanost i strateSki odabir ucesnika
uklju¢enih u projekat (posrednici, krajnji
korisnici, ciljne grupe),

A jasna definisanost potreba ciljnih grupa i
krajnjih korisnika, te da li ih projekat tretira
na pravinacin,

A posjedovanje dodatnih kvaliteta projekta,
kao §to su inovativni pristup i modeli dobre
prakse,

A prijedlog projekta zagovara model politike
baziran na pravima i ima uticaja na
podredene grupe (promocija ravnopravnosti
spolova i osnaZivanje Zena, zaStita okoliSa
medunacionalna saradnja, problematika
omladine itd.).

¢) Metodologija:

A kompetentnost mjera plana aktivnosti i
predloZenih aktivnosti odgovarajuce,
prakti¢ne i dosljedne ciljevima i o¢ekivanim
rezultatima,

A konzistentnost cjelokupnog dizajna projekta
(a naroéito, da li odrazava analizu uocenih
problema, moguce vanjske faktore),

A zadovoljavajuéi nivo ukljudenosti i
angaziranja partnera u realizaciji projekta,

A objektivno myjerljivi indikatori rezultata
aktivnosti (da 1i je i jedan od indikatora
gender senzitivan ili gender indikator)

d) Odrizivost:

A konkretan uticaj aktivnosti predvidenih
projektom na ciljne grupe,

A viSestruki uticaj projekta (ukljuéujuéi
moguénost primjene na druge ciljne grupe ili
provedbu u drugim sredinama i/ili
produzavanje efekata aktivnosti kao i
razmjene informacija o iskustvima sa
projekta),

A odrzivost institucionalno ocekivanih
rezultata predloZenih aktivnosti (da 1li ce
strukture koje omoguéuju da se aktivnosti
nastave postojati na kraju projekta, da li
¢e  postojati lokalno “vlasniS§tvo” nad
rezultatima projekta),

A odrzivost predloZenih ocekivanih aktivnosti
(ako je moguce, navesti kakav ¢e biti
strukturalni uticaj provedenih aktivnosti
npr. da li ¢e do¢i do poboljSanja pravne
regulative, metoda i pravila ponasanjaitd.),

A vjerovatnost uticaja ocekivanih dugoroénih
rezultata na lokalne ekonomske uslove i/ili
kvalitet Zivota u ciljnim podrugjima.

¢) Budzet i racionalnost troskova

A odnos izmedu procijenjenih troskova i
oCekivanihrezultata,

A predloZeni troSkovi neophodni za
implementaciju projekta,

A jasnost budZeta, ukljucuje li i narativni dio
(omoguéena opravdanost za tehnicku
opremu), ispoStovanost principa prema
kojem administrativni i troSkovi osoblja ne
prelaze 20% ukupnih troSkova, rodna
osjetljivost budZeta, primjenjivost,
priloZene biografije i opisi radnih mjesta.

Clan 10.

Svaki ¢lan Komisije dodjeljuje bodove od 1
do 5 za svaki od kriterija pojedinatno. Konacna
ocjena bodova predstavlja ukupan broj bodova svih
¢lanova Komisije.

Projekti koji ne ispunjavaju jedan ili viSe opcih
kriterija ne uzimaju se u razmatranje.

Opéi kriteriji podrazumijevaju:
A dostavljanje projekta u nazna¢enom roku,
A potpunuivalidnu dokumentaciju,
4 opravdan utroSak sredstava za ranije
odobrene projekte,
A realizaciju svih aktivnosti na teritoriji op¢ine
Gradacac.

Komisija konaénu ocjenu svakog projekta
vr$i na obrascu za Komisiju koji je sastavni dio ove
Odluke.
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Clan 11.

Komisija Naéelniku Op¢ine podnosi
izvjestaj o radu, kao i prijedlog za finansiranje
projekata po oblastima djelovanja sa iznosom
sredstava i visinom bodova, kao i razlozima za
neuvritavanje pojedinih projekata za finansiranje
sredstvima iz budZeta Op¢ine.

Clan 12.

Komisija donosi prijedlog Odluke o
raspodjeli sredstava na osnovu bodovanja projekatau
skladu s ¢lanom 9. ove Odluke.

Komisija je prijedlog Odluke o raspodjeli
sredstava Nagelniku Opéine duZna dostaviti
najkasnije mjesec dana od dana okonanja javnog
poziva.

Odluku o raspodjeli sredstava donosi
Nacelnik Op¢ine.

Odluka o raspodjeli sredstava s tabelarnim
prikazom svih udruZenja bit ¢e objavljena na web-
stranici Opéine (www.gradacac.ba) i bice dostavljena
svim uéesnicima u projektu pojedinacno.

V UGOVORI SA APLIKANTIMA
Clan 13.

Nakon donosenja Odluke o raspodjeli
sredstava, Nagelnik Opéine sa odabranim
korisnicima sredstava zaklju¢uje Ugovor koji sadrzi
prava, obaveze i odgovornosti, nain pracenja
provodenja odobrenog projekta, nadin pracenja
namjenskog troSenja sredstava, te elemente
narativnog i finansijskog izvjestavanja o provodenju
projekta.

Sredstva ¢e biti doznadena nakon
potpisivanja ugovora, jednokratno ili u ratama, u
skladu s prilivom budZetskih sredstava Op€ine.

Clan 14.

Aplikanti kojima su dodijeljena sredstva
duzni su dostaviti narativni i finansijski zavrSni
izvjestaj, odnosno periodi¢ni izvjestaj, Sto ovisi od
duzine trajanja projekta i visine dodijeljenih
sredstava.

Rokovi za dostavljanje izvjeStaja bice
utvrdeni u ugovoru.

Clan 15.

Realizaciju projekata prati Tim za realizaciju
projekata kojeg imenuje Nacelnik Opéine.

Tim je sastavljen od dva uposlenika Opcine
koja dircktno rade na poslovima saradnje sa
organizacijama civilnog drustva.

Praéenje se zasniva na informacijama
dobivenim u narativnim i finansijskim izvjestajima i
na osnovu terenskih posjeta.

VI ZAVRSNE ODREDBE
Clan 16.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja
i bit ¢e objavljena u ,,Sluzbenom glasniku Opéine
Gradacac®.

Clan 17.

Danom stupanja na snagu ove Odluke stavlja
sevansnage Odlukao kriterijima, na¢inu i postupku
raspodjele sredstava iz budZeta Op¢ine Gradacac za
finansiranje/sufinansiranje ~ programa/projekata
nevladinih i neprofitnih organizacija na podrucju
Opéine Gradacac, br. 01-05-132/15, od 30.4.2015.
godine (“Sluzbeni glasnik Op¢ine Gradacac”, br.
4/15).

BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON
OPCINA GRADACAC
- Opéinsko vijece -

PREDSJEDAVAJUCI
OPCINSKOG VIJECA
Saki¢ Enir, prof., s.r.

Broj: 01-05-239/18
Datum: 03.07.2018.god.
Gradacac
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Opcina:
Naziv organizacije civilnog drustva;
Naziv projekta:
Tabela za ocjenjivanje
Sekcija Mardna Prosjeéna
lan broj 2
bodova Ocjena
1. Finansijski i operativni kapacitet 15
1.1 Da li padnosilac prijedloga i partneri imaju dovoljno iskustva u upravljanju projektima? 5
1.2 Da li podnosilac prijedloga i partneri imaju dovoljne struéne kapacitete? (posebno 5
poznavanje pitanja na koje se projekat odnosi)
1.3. Da li podnosilac prijedloga i partneri imaju dovoljne upravijaéke kapacitete? 5
(uklju€ujuci osoblje, opremu i sposobnost za upravljanje budZetom projekta)
2. Relevantnost 25
2.1. Koliko je projekat relevantan u odnosu na cilj i jedan ili vi§e prioriteta javnog poziva? 5
Napomena: ocjena 5 (veoma dobro) moZe se dobiti samo ako se projekat odnosi barem na
jedan od prioriteta.
2.2 Koliko su jasno definirani i strateski odabrani oni koji su uklju€eni uprojekat? (posrednici, 5
krajnji korisnici, ciljne grupe)
2.3 Dalli su potrebe ciljne grupe i krajnjih korisnika jasno definirane i da li im projekat 5
prilazi na pravi nadin?
2.4 Da li projekat posjeduje dodatne kvalitete kao $to su inovativan pristup i modeli dobre 5
prakse?
2.5 Dali prijedlog zagovara model politike baziran na pravima i dali to ima uticaja na 5
podredene grupe? (promocija ravnopravnosti spolova i osnazivanje Zena, zastita okolisa,
medunacionalna saradnja, problematika omladine itd.)
3. Metodologija. 20
3.1 Da li su plan aktivnosti i predloZene aktivnosti odgovarajuéi, praktiéni i dosljedni ciljevima i 5
ocekivanim rezultatima?
3.2 Koliko je konzistentan cjelokupan izgled projekta? (a naroéito da Ii odrazava analizu uocenih 5
problema, moguée vanjske faktore )
3.3 Da li su nivo ukljuéenosti i angazZman partnera u realizaciji projekta zadovoljavajuci? 5
Napomena: ukoliko nema partnera, ocjena ée biti 1.
3.4 Da li projekat sadrZi objektivno mjerljive indikatore rezultata aktivnosti? (da li je jjedan od 5
indikatora gender senzitivan ili gender indikator)
4. Odrzivost 25
4.1 Da li Ce aktivnosti predvidene projektom imati konkretan uticaj na ciline grupe? 5
4.2 Da li e projekat imati viSestruki uticaj? (ukljuéujuéi mogucnost primjene na druge ciljne 5
grupe ili provedbu u drugim sredinama i/ili produZavanje efekata aktivnosti kao i razmjene
informacija o iskustvima iz projekta)
4.3 Da li su ocekivani rezultati predloZenih aktivnosti institucionalno odrzivi? (Da /i Ge strukfure 5
koje omogucuju da se aktivnosti nastave postojati na kraju projekta? Da li e postojati lokaino
“vlasnistvo” nad rezultatima projekta?)
4.4Da li su oCekivani rezultati predloZenih aktivnosti odrzivi? (ako je moguce, navesti kakav ce 5
biti strukturalni uticaj provedenih aktivnosti— npr. da li ée doéi do pobolj§anja pravne regulative,
metoda i pravila ponadanja itd.)
4.5 Da li je vjerovatno da ¢e ogekivani dugoroéni rezultati imati uticaja na lokalne ekonomske 5
uslove i/ili kvalitet Zivota u cilinim podrugjima?
5. Budzet i racionalnost troskova 15
5.1 Da li je odnos izmedu procijenjenih troskova i oéekivanih rezultata zadovoljavajuéi? 5
5.2 Da li su predloZeni troSkovi neophodni za implementaciju projekta? 5
5.3 Budzet 5
Dali je budZet jasan i da li ukljucuje i narativni dio? Omoguéena opravdanost za tehnicku
opremu)
Da li je zadovoljen princip prema kojem administrativni i tro§kovi osoblja ne prelaze 20% ukupnih
troSkova?
Da li je budZet rodno osjetljiv?
Gdje je primjenjivo, da li su priloZene biografije uposlenika i opisi radnih mjesta?
Maksimalni ukupni zbir 100

Ime i prezime Potpis:




